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Ordentliche Hauptversammlung am 29.07.2021 

Baden-Baden, den 13. Juli 2021 

Gegenantrag nach § 126 Abs. 1 AktG betreffend TOP 8 (Aufsichtsratsvergutung) 

Sehr geehrte Damen und Herren, 

durch Bekanntmachung im Bundesanzeiger haben Sie eine ordentliche Hauptversammlung 

der Gesellschaft auf den 29. Juli 2021 einberufen. An dieser Hauptversammlung wird die 

Grenke Beteiligung GmbH & Co. KG ihr Stimmrecht durch Briefwahl oder durch Voll­

machtserteilung an die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreterinnen ausO­

ben. 

Die Grenke Beteiligung GmbH & Co. KG widerspricht dem Vorschlag von Vorstand und 

Aufsichtsrat zu Punkt 8 der Tagesordnung (Beschlussfassung Ober die VergOtung der Auf­

sichtsratsmitglieder, einschlieBiich der Angaben nach § 87a Abs. 1 Satz 2 AktG, und Ober 

die entsprechende Anderung von§ 1 0 der Satzung) und stellt folgenden - in Einzelheiten 

abweichenden - Gegenantrag (Anderungen hervorgehoben): 

1. Die in Abschnitt 11.2 dargestellte VergOtung der Aufsichtsratsmitglieder, einschlieBiich des dart 
ebenfalls enthaltenen AufsichtsratsvergOtungssystems, wird mit Wirkung ab 1. August 2021 be­
schlossen. 

2. Die Absatze 1 und 2 des § 10 der Satzung werden wie folgt neu gefasst: 

"(1) Die Aufsichtsratsmitglieder erhalten ab dem 1. August 2021 fOr jedes voile Geschaftsjahr ihrer 
ZugehOrigkeit zum Aufsichtsrat eine teste Vergotung von EUR 60.000,00, der Vorsitzende des Auf­
sichtsrats von EUR 90.000,00 und der stellvertretende Vorsitzende von EUR 75.000,00. Aufsichts­
ratsmitglieder, die nicht wahrend eines gesamten GescMftsjahres im Amt waren, erhalten fOr jeden 
angefangenen Monat ihrer Tatigkeit ein Zw61ftel der Vergotung. 

(2) FOr die Mitgliedschaft und den Vorsitz in den AusschOssen des Aufsichtsrats werden zusatzlich 
feste jahr1iche VergOtungen wie folgt gezahlt: 

a) fOr die Tatigkeit im Prufungsausschuss: 
Vorsitz: EUR 36.000,00 
Mitgliedschaft: EUR 18.000,00 



1st der Vorsitzende gleichzeitig Aufsichtsratsvorsitzender e alter tor die Ausschusst~tigkeit den Be­
trag einer einfachen Mitgliedschaft. 

b) tor die Tatigkeit in sonstigen vom Aufsichtsrat eingerichteten Ausschussen: 
Vorsitz: EUR 15.000,00 
Mitgliedschaft: EUR 10.000,00 

1st der Vorsitzende gleichzeitig Aufsichtsratsvorsitzender, erhalt er fUr die Ausschusstatigkeit den Be­
trag einer einfachen Mitgliedschaft. 

Die Vergotungen tor Ausschusstatigkeiten werden tor hochstens einen Ausschuss berucksichtigt. 1st 
das Aufsichtsratsmitglied in mehreren Ausschussen tatig, ist die Mchstdotierte Ausschusstatigkeit 
maf!geblich. 

Die Vergutung der Ausschusstatigkeiten setzt voraus, dass der jeweilige Ausschuss im Geschaftsjahr 
getagt hat. Bei nur zeitweiser Ausschussmitgliedschaft wah rend eines Geschaftsjahres gilt Abs. 1 
Satz 2 entsprechend. 

3 Die Neuregelung der Aufsichtsratsvergutung gilt ab dem 1. August 2021 . Bis zu diesem Zeitpunkt 
gelten die bisherigen Regelungen unverandert fort ." 

GemaB § 1 Abs. 2 Satz 3 Covid-19-Gesetz gelten solche Gegenantrage im Sinne von§ 126 

AktG als in der Hauptversammlung gestellt, wenn die den Antrag stellende Aktionarin bzw. 

der den Antrag stellende Aktionar ordnungsgemaB legitimiert und zur Hauptversammlung 

angemeldet ist. 

Begrundung: 

Die in Abschnitt 11.2 des Einladungsschreibens dargestellte VergOtung der Aufsichtsratsmit­

glieder dient auch nach Auffassung der Grenke Beteiligung GmbH & Co. KG der Struktur 

nach dem Unternehmensinteresse. 

Ebenso teilt die Grenke Beteiligung GmbH & Co. KG die Auffassung der Verwaltung, dass 

der gestiegene Arbeitsumfang eine Anhebung der Vergutung der Aufsichtsratsmitglieder 

rechtfertigt. Die Grenke Beteiligung GmbH & Co. KG ist allerdings der Auffassung, dass die 

angemessene Vergotung in Einzelfallen- entsprechend dem vorstehenden Beschlussvor­

schlag - etwas niedriger ausfallen sollte bzw. die unterschiedlichen Positionen und Aus­

schusstatigkeiten in starkerem MaBe zu einer Hochstbetragsbeschrankung fOhren sollten. 

Konkret sieht der hiesige Vorschlag daher vor, dass die reine Mitgliedschaft im Prufungs­

ausschuss mit EUR 18.000,00 (statt EUR 24.000,00) vergOtet werden sollte. lm Vergleich 

zu der bisherigen Vergotung von EUR 10.000,00 erachten wir dies fOr eine angemessene 

Abgeltung des zusatzlichen Arbeitsumfangs. Zudem sollte mit Blick auf den Aufsichtsrats­

vorsitzenden berucksichtigt werden, dass diesen bereits eine hohere Grundvergotung ge­

wahrt wird, so dass diese auch im Fall der Obernahme des Vorsitzes des Prufungsaus­

schusses lediglich den Betrag einer einfachen Mitgliedschaft zusatzlich erhalten sollten. 



FOr die Tatigkeit in sonstigen vom Aufsichtsrat eingerichteten AusschOssen erachten wir 

Betrage von EUR 15.000,00 fOr den Vorsitzenden und EUR 10.000,00 fOr einfache Mitglie­

der in Anbetracht der bisherigen Regelung fOr den Personal- bzw. Strategieausschuss so­

wie des zu erwartenden zukOnftigen Arbeitsaufwands fOr angemessen. 

Die von der Verwaltung vorgeschlagene Flexibilisierung, bei Bedarf neue AusschOsse ein­

zurichten, erachten wir grundsatzlich fOr zweckmal!ig. Die hiermit moglicherweise einher­

gehende Potenzierung der VergOtungen durch BerOcksichtigung von VergOtungen von bis 

zu drei Ausschusstatigkeiten ist nach Auffassung der Grenke Beteiligung GmbH & Co. KG 

indes zu weitreichend und sollte daher auf eine zusatzliche Ausschusstatigkeit beschrankt 

werden. 

Schliel!lich sollte die Regelung nicht mit ROckwirkung, sondern ab dem 1. August 2021 

gelten, so dass die angepasste Vergotung fOr das Jahr 2021 pro rata temporis gezahlt wird. 

Mit freundliche~ ~ 

Anneliese Grenke 

GeschaftsfOhrerin der Grenke Vermogensverwaltung GmbH, 

diese als alleinige personlich haftende Gesellschafterin fOr 

die Grenke Beteiligung GmbH & Co. KG 


